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 INTERINTER  INTRAINTRA

Méthodes pédagogiquesMéthodes pédagogiques

Méthodes interactives basées  
sur l’intelligence collective :

 �Apports méthodologiques et théoriques.
 �Exercices pratiques, jeux de rôle, mises 
en situation.
 ��Ateliers collaboratifs et échanges 
d’expériences.

 ��Théâtre forum comme outil d’exploration 
et de transformation.

Pré-requis
Aucun.

Pour qui ?
Les professionnel·le·s du social  
et médico-social exerçant des missions 
tutorales d’accompagnant des alternants 
ou des stagiaires.

Durée
2 jours (14 heures).

Méthodes évaluatives
· QCM/Quizz.
· �Mises en situation.
· �Études de cas.

Tarif
INTER :
· 640 €/stagiaire.
· �1 300 € si parcours complet (5 jours).
INTRA :
· �2 600 € net de taxe.

Le + de la formation
· �« Retrouver » du souffle en cours 

d’accompagnement.

Compétence viséeCompétence visée

Consolider et approfondir les pratiques  
de tutorat en travail social, afin de 
maintenir un accompagnement de qualité,  
et de contribuer à la professionnalisation continue 
dans les ESSMS.

ObjectifsObjectifs

 �Approfondir les différents missions et rôles de 
la fonction tutorale dans un accompagnement 
en cours.
 ����Élaborer des pistes d’action pour un 
accompagnement adapté aux tutoré.e.s,  
et au secteur social et médicosocial.
 �Conduire des entretiens tutoraux et construire 
une méthodologie pour soutenir le parcours  
de l’apprenant·e et son insertion professionnelle.

ContenuContenu

 ���Rappel sur les différentes fonctions du ou de la 
tuteur·trice.
 ���Les dimensions individuelles, interindividuelles, 
collectives, organisationnelles et institutionnelles.
 �Démarche et méthodes d’accompagnement
 �Retour d’expérience sur l’organisation  
de l’accueil, relation tuteur·trice-tutoré·e, travail  
en équipe autour de l’accompagnement...
 �Relation d’accompagnement pédagogique  
et entretiens tutoraux.

Formation des tuteurs·trices : 
maintenir un accompagnement  
de qualité
Face aux problématiques d’attractivité des métiers du secteur, combinées à la complexité de l’accompagnement 
des tutorés, Il est nécessaire de revenir aux « bonnes pratiques » garantissant leur insertion professionnelle. 
En partant de l’élaboration d’outils concerts, appuyés sur l’expérience de terrain, cette formation propose une 
actualisation des pratiques et un partage d’outils pour renforcer la qualité de l’accompagnement.

Parcours de formation :Parcours de formation :
3 jours de formation socle + 2 jours  
de formation approfondissement.


