Transformer Des changements concrets

et une posture ajustée.

Compstence visge

Développer des méthodes d'intervention
collaboratives et innovantes face aux situations
complexes.

objectifs

+’ Savoir analyser et ajuster sa posture
face a la complexité.

v’ Passer d'une logique de problématisation
a une logique de solution.

 Favoriser la créativité dans ses stratégies
d'intervention et d'accompagnement.

 Définition des situations complexes et enjeux.
« Outils d'analyse systémique et écosystémique.

 L'approche orientée solution (fondements,
méthodes et outils...).

+ Mobilisation du réseau et coordination
interinstitutionnelle.

 Stratégies de médiation et d'accompagnement.
+ Innovations sociales et retours d'expérience.
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Situations complexes, de nouvelles
stratégies d’accompagnement

Nombre de professionnel-le-s interviennent dans des situations pluri-problématiques d'ordre social, éducatif,
financier, psychologique... Ces problemes s'entremélent et les professionnel-le-s doivent pouvoir s'adapter
pour élaborer de nouvelles stratégies d'accompagnement. Ce module propose des repéres et outils
pour agir dans des accompagnements marqués par la complexité, en adoptant un autre regard

I INTRA

Pré-requis
Aucun.

Pour qui ?
Les professionnel.le.s du social, médico-
social et de I'éducatif.

Durée
3 jours (21 heures).

Méthodes évaluatives
- QCM/Quizz.

- Mises en situation.

- Etudes de cas.

Tarif
3 800 € net de taxe.

Le + de la formation
« Ouvrir a de nouvelles méthodes
de travail.

Methodes pédagogiques

Méthodes interactives basées
sur l'intelligence collective :

Apports méthodologiques et théoriques.

Exercices pratiques, jeux de rdle, mises
en situation.

Ateliers collaboratifs et échanges
d'expériences.
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